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- PENSAMENTO DE LONGO PRAZO;

- ALINHAMENTO AO POSICIONAMENTO
ESTRATEGICO;

- DEFINICAO DO MODELO.
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PROJETO DE
FUTURO

POSICIONAMENTO
ESTRATEGICO

-ALINHAR OS INDICADORES DE QUALIDADE
AOS INDICADORES ESTRATEGICOS;

- CONCILIAR CERTIFICAGAO COM A
OPERACAO;

- PROPORCIONAR O AMBIENTE PARA O AJUSTE

DA CULTURA ORGANIZACIONAL,
- DEFINICAO DO METODO;

- PROPORCIONAR FERRAMENTAS.
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